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1. Czy jeżeli w strukturach OPS jest Zespoł ds. Asysty Rodzinnej to zweryfikowani w REjestrze Sprawców
Przestępstw powinni być tylko Asystenci Rodziny czy także pracownicy socjalni czy może wszyscy
pracownicy Ośrodka?

Celem regulacji zawartej w art. 7b jest zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom objętym wsparciem
jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej

Z założenia ustawodawcy weryfikacją w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem
ograniczonym powinny być objęte wszystkie osoby, które choćby potencjalnie mogłyby mieć kontakt z
dzieckiem. Tak więc pracownicy socjalni będący w strukturach Zespołów do spraw Asysty Rodziny
również podlegają weryfikacji.

2. W jaki sposób należy wyliczać koszt objęcia opieką koordynatora? Czy przy wyliczaniu kosztu należy
podzielić koszt przez liczbę rodzin i później dzielić na liczbę dzieci w tej rodzinie? Czy od razu dzielimy
koszt przez liczbę wszystkich dzieci znajdujących się pod opieką koordynatora?

Z treści ust. 5 i 7 art. 191 u.w.r.s.p.z. wynika, że dla obliczenia kosztu objęcia opieką koordynatora rodziny
zastępczej należy w pierwszej kolejności dokonać podziału kosztów przez liczbę rodzin zastępczych
objętych opieką koordynatora, a następnie koszt przypadający na jedną rodzinę podzielić przez liczbę
dzieci znajdujących się w tej rodzinie zastępczej.

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora nie dotyczy pełnoletnich wychowanków
pozostających w pieczy zastępczej, ustawa odnosi się wyłącznie do dzieci a nie osób pełnoletnich.

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora dotyczy rodzin zastępczych zawodowych a
także pozostałych form rodzinnej pieczy zastępczej

3. Czy Dyrektor OPS powinien być sprawdzony w Rejestrze Sprawców Przestępstw przez Burmistrza?

#/document/17720793?unitId=art(7(b))
#/document/17720793?unitId=art(191)ust(5)
#/document/17720793?unitId=art(191)ust(7)


Dyrektor OPS realizującego zadania z zakresu pieczy zastępczej winien być zweryfikowany przez
pracodawcę, czyli przez wójta/burmistrza/prezydenta wykonującego czynności z zakresu prawa pracy – art.
7b ust. 2 pkt 4 u.w.r.s.p.z.

4. W ośrodkach pomocy społecznej wypełniających zadania z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastępczej oraz np. z ustawy o pomocy społecznej, o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie są
zatrudnieni asystenci rodziny i pracownicy socjalni oraz specjaliści, np. psychologowie, terapeuci - którzy
wykonują nie tylko zadania związane ze wspieraniem rodziny. Czy wszystkie osoby, które mogą mieć
kontakt z dzieckiem (również realizując tylko zadania w ramach przepisów innych, niż ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastępczej) powinny zostać zweryfikowane w rejestrze?

Tak. Celem regulacji zawartej w art. 7b jest zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom objętym wsparciem
jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej

Z założenia ustawodawcy weryfikacją w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem
ograniczonym powinny być objęte wszystkie osoby, które choćby potencjalnie mogłyby mieć kontakt z
dzieckiem.

5. Czy zgodnie z art. 191 ust. 7 koszty objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora dotyczy tylko rodzin
zastępczych zawodowych czy również pozostałych form rodzinnej pieczy zastępczej

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora dotyczy rodzin zastępczych zawodowych a
także pozostałych form rodzinnej pieczy zastępczej

6. Czy koszty objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora mają zastosowania tylko do rodzin
utworzonych po 01.01.2023 czy również do pozostałych rodzin utworzonych przed dniem wejścia w życie
nowelizacji

Przepisy regulujące koszty objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora mają zastosowanie nie tylko do
rodzin utworzonych po 01.01.2023 r., ale również do pozostałych rodzin utworzonych przed dniem wejścia
w życie nowelizacji

7. Kto sprawdza kierownika/dyrektora PCPR/MOPR w Rejestrze Sprawców Przestępstw?, czy to Starosta
upoważnia kierownika do sprawdzenia siebie?

Dyrektor OPS realizującego zadania z zakresu pieczy zastępczej winien być zweryfikowany przez
pracodawcę czyli przez wójta/burmistrza/prezydenta wykonującego czynności z zakresu prawa pracy. Z
kolei dyrektor PCPR winien być zweryfikowany przez pracodawcę, czyli przez starostę wykonującego
czynności z zakresu prawa pracy

8. Czy do rodzin zastępczej może powrócić pełnoletni wychowanek, który ją opuścił przed wejściem w
życie nowelizacji?
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Tak. Przepisy ustawy z dnia 7 października 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastępczej oraz niektórych innych ustaw nie zawierają w tym zakresie przepisów przejściowych.
Oznacza to, że przepis art. 37 w brzmieniu znowelizowanym należy stosować wprost, w tym również do
pełnoletnich wychowanków, którzy opuścili pieczę przed wejściem w życie nowelizacji. Oczywiście
warunkiem jednorazowego powrotu do pieczy jest spełnienie przez osobę pełnoletnią przesłanek, o których
mowa w art. 37 ust. 2 ustawy

9. Czy Dyrektor PCPR musi mieć upoważnienie do wyrażania zgody z art. 37?

Zgodnie ze stanowiskiem MRiPS ustawa nie przewiduje możliwości upoważnienia do wyrażenia zgody, o
której mowa w art. 37 ustawy.

Niemniej jednak można spotkać stanowiska, w myśl których w przypadku, gdy dyrektor PCPR ma
upoważnienie starosty do realizowania wszystkich zadań w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastępczej, to wydaje się, że obejmuje ono również wyrażenie zgody z art. 37 ustawy.

10. Czy na podstawie art. 38d w rejestrze aktualnie rodzina zastępcza pełniąca funkcję r. zast.
niezawodowej musi być jednocześnie wykazana w pkt 2-4 ?

Co do zasady wykaz rodzin zastępczych ujęty jest w art. 38d ust. 1 pkt 4 u.w.r.s.p.z. (wykaz rodzin
zastępczych z podziałem na rodziny zastępcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe).

11. Czy Starosta do wydania tej zgody może upoważnić dyrektora PCPR?

Zgodnie ze stanowiskiem MRiPS ustawa nie przewiduje możliwości upoważnienia do wyrażenia zgody, o
której mowa w art. 37 ustawy. -

Niemniej jednak można spotkać stanowisko, zgodnie z którym w przypadku, gdy dyrektor PCPR ma
upoważnienie starosty do realizowania wszystkich zadań realizowanych w ramach ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastępczej, to wydaje się, że obejmuje ono również wyrażenie zgody z art. 37
ustawy.

12. Czy wszyscy pracownicy socjalni OPS którzy współpracują z asystentem rodziny muszą być
zweryfikowani w Rejestrze?

Celem regulacji zawartej w art. 7b jest zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom objętym wsparciem
jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej

Z założenia ustawodawcy weryfikacją w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem
ograniczonym powinny być objęte wszystkie osoby, które choćby potencjalnie mogłyby mieć kontakt z
dzieckiem. Tak więc pracownicy socjalni współpracujący z asystentem rodziny również podlegają
weryfikacji.
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13. Dotyczy kursów: Czy jest specyzowane jaki czas mogą trwać kursy? Czy może pełnoletni być na
jednym kursie i po zakończeniu rozpocząć kolejny

W regulacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie piczy zastępczej, w szczególności w art. 37 ust. 2 nie
zostało wprowadzone żadne ograniczenie co do ilości kursów, w jakich uczy się osoba pełnoletnia, pod
warunkiem, że ich ukończenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia

14. Co w przypadku, kiedy osoba pełnoletnia, która chce wrócić do pieczy zastępczej pobrała już pomoc na
usamodzielnienie i zagospodarowanie?

Osoba pełnoletnia, która pobrała już pomoc na usamodzielnienie (zakończyła proces usamodzielniania),
będzie mogła powrócić do pieczy zastępczej pod warunkiem spełnienia przesłanek z art. 37 ust. 2-6
u.w.r.s.p.z.. Należy jednak zauważyć, że osoba taka nie będzie mogła ponowienie skorzystać z pomocy na
usamodzielnianie.

15. Czy zwrot kosztów za koordynatora dotyczy też pełnoletnich wychowanków pozostających w pieczy
zastępczej?

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora nie dotyczy pełnoletnich wychowanków
pozostających w pieczy zastępczej, ustawa odnosi się wyłącznie do dzieci a nie osób pełnoletnich.

16. Koszty koordynatora względem danego dziecka, czy statystycznie?

Koszty obliczamy względem dziecka

17. Czy koszty objęcia opieką rodziny przez koordynatora mają również zastsowanie do pracownika
organizatora, który wykonuje zadania koordynatora w rodzinach gdzie nie ma koordynatora

Koszty objęcia opieką koordynatora rodziny zastępczej nie mają zastosowania do pracownika organizatora,
który wykonuje zadania koordynatora w rodzinach gdzie nie ma koordynatora

18. Czy do kosztów koordynatora należy wliczać również koszty utrzymania budynku, w którym mieści się
stanowisko jego pracy, np. media

Przepisy u.w.r.s.p.z., jak i u.z.u.w.r. nie określają, jakie składowe powinny być uwzględniane w kosztach
objęcia rodziny zastępczej lub rodzinnego domu dziecka opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej.
Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej wskazuje, że "w opinii resortu rodziny należałoby rozumieć
składowe tychże kosztów w sposób szeroki. Należałoby wobec powyższego ująć całkowite koszty
zatrudnienia koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, a także wydatki odnoszące się do pełnionej przez
koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej funkcji w stosunku do rodziny zastępczej lub rodzinnego domu
dziecka. Koszty objęcia opieką koordynatora należy więc rozumieć szeroko i dotyczyć one będą
wynagrodzenia koordynatora, ale też jego dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za
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czas urlopu, czy też kosztu związanego ze zwrotem za dojazdy do rodziny np. tzw. kilometrówką, kosztów
szkolenia. Co do kosztów utrzymania budynku, w którym zatrudniony jest koordynator wątpliwe jest czy
możliwe jest ich precyzyjne wyliczenie, a tym samym wliczenie do kosztów objęcia rodziny zastępczej.

19. Możemy prosić o przedstawienie algorytmu wyliczania kosztów koordynatora RPZ ?

Z treści ust. 5 i 7 art. 191 u.w.r.s.p.z. wynika, że dla obliczenia kosztu objęcia opieką koordynatora rodziny
zastępczej należy w pierwszej kolejności dokonać podziału kosztów przez liczbę rodzin zastępczych
objętych opieką koordynatora, a następnie koszt przypadający na jedną rodzinę podzielić przez liczbę
dzieci znajdujących się w tej rodzinie zastępczej.

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora nie dotyczy pełnoletnich wychowanków
pozostających w pieczy zastępczej, ustawa odnosi się wyłącznie do dzieci a nie osób pełnoletnich.

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora dotyczy rodzin zastępczych zawodowych a
także pozostałych form rodzinnej pieczy zastępczej

20. Czy koszty objęcia opieką rodziny przez koordynatora dotyczą tylko rodzin zastępczych zawodowych
czy wszystkich rodzin zastępczych?

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora dotyczy rodzin zastępczych zawodowych a
także pozostałych form rodzinnej pieczy zastępczej

21. Jak interpretować art. 136?

Celem dokonania wykładni przepisu art. 136 u.w.r.s.p.z. odsyłam do komentarza pod redakcją prof. St.
Niteckiego, dostępny w serwisie LEX:

https://sip.lex.pl/#/commentary/587698361/676322/nitecki-stanislaw-wilk-aleksandra-ustawa-o-
wspieraniu-rodziny-i-systemie-pieczy-zastepczej-komentarz?cm=URELATIONS

22. Czy pod opieką koordynatora są rodziny, w których przebywają wyłącznie osoby pełnoletnie, to nie
wliczamy tych rodzin jako objętych opieką koordynatora?

Wliczamy wszystkie rodziny zastępcze, które są pod opieką koordynatora

23. To za osoby pełnoletnie w pieczy inny powiat nie ponosi wydatków??

Zwrot kosztów objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora nie dotyczy pełnoletnich wychowanków
pozostających w pieczy zastępczej, ustawa odnosi się wyłącznie do dzieci a nie osób pełnoletnich.
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